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1. Data, Hora e Local: Realizada as 10h00, no dia 21 de setembro de 2023, de forma
exclusivamente digital, nos termos do disposto no artigo 124 §2-A, da Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976 conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acbes”) e Secao VI,
Capitulo 2 do Manual de Registro de Sociedade Anénima - Anexo V (“Manual de
Registro DREI") da Instrucdo Normativa DREI n° 81, de 10 de junho de 2020, por meio
de sistema eletronico de participacao a distancia disponibilizado pela EDP Transmissao
Goias S.A. (“Companhia”), sendo considerada como realizada na sede social da
Companhia, localizada na cidade de Goidnia, capital do Estado de Goiés, encontra-se
localizada na Avenida Caiap6, 01° Andar, Quadra 85, Lote 131E, n°® 1723, Bairro Santa
Genoveva, CEP 74672-400. 2. Convocacao: O edital de convocacéo desta Assembleia
Geral Extraordinaria (“Assembleia Geral”) foi publicado no jornal “O Hoje”, nos dias
13, 14 e 15 de setembro de 2023, nas paginas 19, 18 e 18, respectivamente, com
divulgacao simultanea da integra na pagina do mesmo jornal na internet. 3. Presenca:
Presentes acionistas detentores de 99,99% (noventa e nove virgula noventa e nove por
cento) do capital votante da Companhia, em atendimento ao quérum legal para
instalacdo e deliberacao, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de
Acionistas da Companhia. Registra-se que os acionistas Pequena Central Hidrelétrica SL
S.A. e Sergio Feijao Filho, Unicos presentes & Assembleia Geral, apresentaram
solicitacao para participacao remota. 4. Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o
Sr. Lourival Teixeira dos Santos Sobrinho, que escolheu o Sr. Pedro Ardezzoni para
secretaria-lo. 5. Ordem do dia: O Sr. Secretario da Mesa informou a todos que a
presente Assembleia Geral tem por finalidade: (i) deliberar sobre o grupamento da
totalidade das agoes de emissdo da Companhia, na proporcao de 20.000 (vinte mil)
acoes para 1 (uma) acao, sem modificacdo do valor do capital social, e a consequente
alteracao do caput do art. 5° o Estatuto Social para refletir o novo numero de acées do
capital social da Companhia; (i) consolidar o Estatuto Social da Companhia de forma a
refletir a deliberacao “(i)"; e (iii) autorizar os Administradores da Companhia a praticar
todos os atos necessarios a efetivacao das deliberacoes acima. 6. Deliberagdes: Dando
prosseguimento aos trabalhos, os senhores acionistas, decidiram: 6.1 Por maioria dos
acionistas presentes, representando 329.723.712 (trezentos e vinte e nove milhoes,
setecentos e vinte e trés mil, setecentos e doze) votos a favor, aprovar o grupamento
das 329.725.474 (trezentos e vinte e nove milhdes, setecentos e vinte e cinco mil,
quatrocentas e setenta e quatro) acdes ordinarias de emissdéo da Companhia, na
proporcao de 20.000 (vinte mil) acdes para 1 (uma) acao, sem modificacdo do valor do
capital social, resultando em 16.486 (dezesseis mil, quatrocentas e oitenta e seis) acdes
ordinarias e sem valor nominal, de acordo com o disposto no artigo 12 da Lei n°
6.404/76. 6.1.1 Fica consignado que os acionistas titulares de acdes em nimero que
nao seja multiplo de 20.000 (vinte mil) ou que sejam titulares de menos de 20.000
(vinte mil) acdes terdo o prazo de 30 (trinta) dias a partir da data desta Assembleia
Geral para ajustar suas posicoes mediante negociagdo privada das acoes, mediante
assinatura no Livro de Registro de Transferéncia de Acoes localizado na sede da
Companhia, de modo que suas acdes nao gerem fracdes apos o processo de
grupamento. 6.1.2 Transcorrido o referido prazo de 30 (trinta) dias para ajuste de
posicoes, as eventuais fracdes de acoes resultantes do grupamento serdo identificadas,
separadas e adquiridas pela Companhia para manutencao em tesouraria, nos termos
do art. 45, §1°, da Lei das Sociedades por Acdes, mediante o pagamento de valor
proporcional ao valor do patriménio liquido por acdo de R$ 6,40 (seis reais e quarenta
centavos) com prémio adicional de R$ 3,90 (trés reais e noventa centavos), totalizando
o valor por acao de R$ 10,30 (dez reais e trinta centavos), valor este superior ao valor
do patriménio liquido por acao, conforme apurado no ultimo balanco aprovado pela
Assembleia Geral em 28 de abril de 2023, referente ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2022. 6.1.3 Os valores a que fazem jus os acionistas titulares de acoes
que tenham sido convertidas em fracdes de acoes em decorréncia do grupamento ora
aprovado estarao a disposicdo em uma conta bancéria aberta pela Companhia para
tanto, mediante a apresentacdo de documentos de identificacdo, a partir do 31°
(trigésimo) dia contado da data desta Assembleia Geral. 6.1.4 O acionista Sergio Feijao
Filho pediu a palavra, a qual |he foi dada, e ap6s se manifestar em relacao a ordem do
dia proposta, apresentou seu voto contrario a presente matéria. 6.2 Por maioria dos
acionistas presentes, representando 329.723.712 (trezentos e vinte e nove milhoes,
setecentos e vinte e trés mil, setecentos e doze) votos a favor, aprovar a consequente
alteracdo do caput do art. 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar
com a seguinte redacao: “Artigo 5° O capital social realizado é de R$ 328.750.229,36
(trezentos e vinte e oito milhdes, setecentos e cinquenta mil, duzentos e vinte e nove
reais e trinta e seis centavos), representado por 16.486 (dezesseis mil, quatrocentas e
oitenta e seis) acées ordinérias, sem valor nominal e inexisténcia de emissdo de
certificados.” 6.2.1 O acionista Sergio Feijao Filho pediu a palavra, a qual Ihe foi dada,
e apos se manifestar em relacdo a ordem do dia proposta, apresentou seu voto
contrério & presente matéria. 6.3 Por maioria dos acionistas presentes, representando
329.723.712 (trezentos e vinte e nove milhdes, setecentos e vinte e trés mil, setecentos
e doze) votos a favor, tendo em vista a aprovagao do item 6.2 acima, aprovar a
consolidacao do Estatuto social da Companhia, o qual passa a vigorar na forma do
“Anexo 1" & presente ata. Para fins de esclarecimento, os demais artigos do Estatuto
Social n&o expressamente alterados acima permanecem inalterados e em plena forma
e vigor. 6.3.1 O acionista Sergio Feijao Filho pediu a palavra, a qual Ihe foi dada, e apos
se manifestar em relacdo a ordem do dia proposta, apresentou seu voto contrario a
presente matéria. 6.4 Autorizar os administradores a praticarem todos os atos
necessarios a efetivacao das deliberacoes acima. 7 Encerramento: Nada mais havendo
a ser tratado, o Presidente da Mesa encerrou os trabalhos da Assembleia Geral
Extraordinaria, a qual atendeu a todos os requisitos para a sua realizacao, sendo a
presente ata lavrada, aprovada por maioria dos acionistas presentes a lavratura desta
ata em forma de sumério, conforme faculta o artigo 130 §1, da Lei das Sociedades por
Acoes a qual foi lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. A lista de
acionistas presentes consta do “Anexo II” a presente ata, tendo a Assembleia Geral
sido integralmente gravada. Declaramos que a presente ¢ copia fiel da ata lavrada em
livro préprio. Goiania/GO, 21 de setembro de 2023. Lourival Teixeira dos Santos
Sobrinho - Presidente da Mesa. Pedro Ardezzoni - Secretario da Mesa. JUCEG - Certifico
o Registro em 23/10/2023 sob n° 20232800871. Protocolo n° 232800871 de
09/10/2023. Paula Nunes Lobo Veloso Rossi - Secretaria Geral. Estatuto Social -
Capitulo | - Denominacdo, Sede, Objeto e Duracdo - Artigo 1°. EDP
TRANSMISSAO GOIAS S.A. é uma sociedade por agoes regida pelo presente Estatuto
Social e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis. Artigo 2°. A Sociedade tem
sede e foro na cidade de Goiania, capital do Estado de Goias, Av. Caiapo, 1723, quadra
85, lote 131E, 1° andar - Santa Genoveva, CEP 74672-400. Paragrafo Unico. Por
deliberacéo da Diretoria o endereco da sede poderé ser alterado, bem como poderao
ser criadas, transferidas ou extintas filiais, escritorios, agéncias ou depositos em
qualquer local do territério nacional. Artigo 3°. A Companhia tera prazo de duracao
indeterminado. Artigo 4°. A Sociedade tem por objeto a exploracdo técnica e
comercial de instalacoes de transmissao, que lhe foram outorgadas pelo Poder
Concedente, por meio de contratos de concessao especificos. § 1° A Sociedade,
visando a consecucao de seus objetivos, podera realizar estudos, elaborar projecoes,
pesquisar, planejar, construir e operar instalacdes de transmissao, pertencentes ou nao
a Rede Bésica, obedecida a regulamentacdo especifica quanto a classificacdo e
enquadramento como transmissao. § 2° A Sociedade, no que nao conflitar com seus
objetivos principais e nem caracterizar descumprimento dos contratos de concessao
que lhe forem outorgados, podera ainda: | participar, isoladamente, ou em conjunto
com outras sociedades empresdrias, dos leildes de concessdo de instalacoes de
transmissao, localizadas em qualquer regido do pafs; Il prestar servicos de consultoria,
assisténcia técnica, operacao e manutencao de instalacoes de transmissao pertencentes
a outras sociedades empresarias; e lll desenvolver atividades voltadas ao estudo de
conservacdo ambiental, decorrentes das obras sob sua responsabilidade ou de
terceiros. § 3° A Sociedade nao exercerd qualquer atividade nem praticard ato que
dependa de autorizacdo governamental sem que antes a obtenha. Capitulo Il - Do
Capital Social e das Agbes - Artigo 5°. O capital social realizado é de R$
328.750.229,36 (trezentos e vinte e oito milhdes, setecentos e cinquenta mil, duzentos
e vinte e nove reais e trinta e seis centavos), representado por 16.486 (dezesseis mil,
quatrocentas e oitenta e seis) acoes ordinarias, sem valor nominal e inexisténcia de
emissao de certificados. Paragrafo Primeiro. Cada acdo ordinaria dara direito a um
voto nas deliberacoes das assembleias gerais da Companhia. Paragrafo Segundo. A
Companhia poderd criar, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, acoes
preferenciais. Artigo 6°. As acoes serao indivisiveis em relacao & Companhia. Quando
a agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos
pelo representante do condominio. Paragrafo Primeiro. A propriedade das acoes
presume-se pela inscricdo do nome do acionista no livro de “Registro de Acoes
Nominativas”. Qualquer transferéncia de acoes sera feita por meio da assinatura do
respectivo termo no livio de “Transferéncia de Agdes Nominativas”. Paragrafo
Segundo. Mediante solicitacdo de qualquer acionista, a Companhia devera emitir
certificado de acdes. Os certificados das acdes serao assinados por 2 (dois) Diretores ou
por 1 (um) Diretor juntamente com 1 (um) procurador legal com poderes especiais.
Capitulo Il - Das Assembleias Gerais - Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a,
ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social
e, extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia o exigirem. Paragrafo
Primeiro. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administracao,
representado pelo seu Presidente, por seu Vice-Presidente ou por (dois) dos seus
membros em conjunto, ou ainda de acordo com as demais disposicoes legais aplicaveis,
com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia. Paragrafo Segundo. A Assembleia
Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na auséncia de
ambos, por um acionista escolhido pela maioria de votos dos acionistas presentes,
cabendo ao presidente da Assembleia designar o secretério. Artigo 8°. As deliberacoes
da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes previstas em lei, serdo tomadas por
maioria absoluta de votos e arquivadas em livro préprio. Artigo 9°. O acionista podera
ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha menos de 1 (um)
ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado. Capitulo IV - Da
Administracdo - Artigo 10. A Companhia serd administrada por um Conselho de
Administracdo e por uma Diretoria, com poderes conferidos pela lei aplicavel e de
acordo com o presente Estatuto Social. Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho
de Administracao e da Diretoria serao investidos em seus cargos por termo lavrado e
assinado no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Administracao e da Diretoria,
permanecendo sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigacbes e
responsabilidades previstos nos Artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Acdes.
Artigo 11. O prazo de mandato do Conselho de Administracao e da Diretoria sera de
3 (trés) anos, podendo ser reeleitos, mas qualquer que seja a data da eleicdo, os
mandatos dos Conselheiros e dos Diretores terminardo na data da eleicdo e posse de
seus sucessores. Artigo 12. A remuneracao global do Conselho de Administracéo e da
Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de
Administracdo deliberar sobre a respectiva distribuicdo. Do Conselho de
Administracao - Artigo 13. O Conselho de administracdo serd composto por até 5
(cinco) membros, dos quais um serd o seu Presidente e outro o seu Vice-Presidente,
eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. Artigo 14. O
Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario. Artigo 15. As reunides do Conselho de
Administracado poderao ser convocadas por seu Presidente, por seu Vice-Presidente ou
por quaisquer 2 (dois) membros em conjunto, mediante notificacdo escrita entregue
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias e com apresentacao da pauta dos assuntos
a serem tratados. Paragrafo Unico. Independentemente das formalidades previstas
no “caput”, serd considerada regular a reunido a que comparecerem todos os
Conselheiros por si ou representados na forma do Paragrafo Segundo do Artigo 16.
Artigo 16. As reunides do Conselho de Administracao somente se instalardo com a
presenca da maioria de seus membros em exercicio. Paragrafo Primeiro. As reunides
do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo e secretariadas por quem ele indicar. No caso de impedimento ou
auséncia temporaria do Presidente do Conselho de Administracao, as reunides do
Conselho de Administracdo serdo presididas pelo Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo ou, na sua auséncia, por Conselheiro escolhido por maioria dos votos
dos demais membros do Conselho, cabendo ao presidente da reunido indicar o
secretario. Paragrafo Segundo. No caso de impedimento ou auséncia temporaria de
qualquer membro do Conselho de Administracao, este poderd nomear outro membro
para representa-lo, caso em que, em se tratando de auséncia temporéaria, o membro
assim nomeado para representa-lo devera votar nas reunides do Conselho de
Administracdo em seu proprio nome e em nome do membro por ele representado. A
nomeacao devera ser expressamente aceita pelo membro nomeado, bem como
notificada ao Presidente do Conselho de Administracdo. Alternativamente, em se
tratando de auséncia temporaria, o membro do Conselho de Administracdo poderd,
com base na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por
meio de carta ou fac-simile entregue ao Presidente do Conselho de Administracao, ou
ainda, por correio eletronico que identifique de forma inequivoca o remetente, com
prova de recebimento pelo Presidente do Conselho de Administracdo. Paragrafo
Terceiro. Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho de
Administracdo, o substituto serd nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira
até a primeira Assembleia Geral que se realizar apds a caracterizacdo da vacancia do
cargo. Artigo 17. As deliberacoes do Conselho de Administracdo serdo tomadas
mediante o voto favoravel da maioria dos membros em exercicio, computados os votos
proferidos na forma do Artigo 16, Paragrafo Segundo, sendo que, no caso de empate,
cabera ao Presidente do Conselho de Administracao o voto de qualidade. Artigo 18.
As reunides do Conselho de Administracao serdo realizadas, preferencialmente, na
sede da Companhia. Serdo admitidas reunides por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacao sera considerada
presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros do Conselho de
Administracdo que participarem remotamente da reunido do Conselho deverao
expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique
de forma inequivoca o remetente. Paragrafo Primeiro. Ao término da reuniao, devera
ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros fisicamente
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Conselho de Administracdo da Companhia. Os votos proferidos por Conselheiros que
participarem remotamente da reuniao do Conselho ou que tenham se manifestado na
forma do Artigo 16, Paragrafo Segundo in fine deverao igualmente constar no Livro de
Registro de Atas do Conselho de Administracdo, devendo a cdpia da carta, fac-simile
ou mensagem eletronica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro ser
juntada ao Livro logo apds a transcricédo da ata. Paragrafo Segundo. Deverdo ser
publicadas e arquivadas no registro do comércio as atas de reuniao do Conselho de
Administracdo da Companhia que contiverem deliberacao destinada a produzir efeitos
perante terceiros. Artigo 19. Compete ao Conselho de Administracao: (i) fixar a
orientacao geral dos negdcios da Companhia; (i) eleger e destituir a Diretoria da
Companhia, fixando as atribuicoes dos seus membros, observadas as disposicoes
aplicaveis deste Estatuto Social; (iii) fiscalizar a gestao da Diretoria, examinar a qualquer
tempo os livros e papéis da Companhia, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados ou em vias de celebracéo pela Companhia, e praticar quaisquer outros atos
necessarios ao exercicio de suas fungoes; (iv) convocar a Assembleia Geral nos casos
previstos em lei ou quando julgar conveniente; (v) manifestar-se sobre o relatorio e as
contas da Diretoria, bem como sobre as demonstragoes financeiras do exercicio que
deverdo ser submetidas a Assembleia Geral Ordinaria; (vi) estabelecer os limites e
valores de alcada da Diretoria para aquisicao, alienacdo ou oneracao de direitos, bens
moveis ou imdveis, incluindo participacdes societérias, bem como a contratacao de
bens e servicos, de empréstimos e financiamentos, prestacdo de garantia em favor de
terceiros e de outras obrigacoes pela Companhia; (vii) deliberar sobre qualquer negécio
entre, de um lado, a Companhia e, de outro lado, quaisquer de seus acionistas diretos
ou indiretos; (viii) escolher e destituir auditores independentes; (ix) deliberar sobre os
assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria; (x) submeter & Assembleia Geral
propostas de aumento de capital, bem como de reforma do Estatuto Social; (xi)
deliberar sobre a emisséo, colocacao, preco e condicoes de integralizacdo de acoes,
debéntures conversiveis e bonus de subscricao; (xii) deliberar sobre a oportunidade da
emissdo de debéntures, o modo de subscricao ou colocacao e o tipo das debéntures a
serem emitidas, a época, as condicdes de pagamento dos juros, da participacdo nos
lucros e do prémio de reembolso das debéntures, se houver, bem como a época e
condicdes de vencimento, amortizacdo ou resgate das debéntures; (xiii) aprovar os
planos de negoécios e orcamentos anuais e os planos plurianuais, operacionais e de
investimento da Companhia; (xiv) autorizar a emissao de titulos de divida no mercado
internacional e de debéntures simples, ndo conversiveis em acoes e sem garantia real,
para distribuicdo publica ou privada, bem como dispor sobre os termos e as condigoes
da emiss&o; (xv) autorizar a emissao de notas promissérias (commercial papers) para
distribuicdo publica no Brasil ou no exterior, bem como dispor sobre os termos e as
condigoes da emissao; (xvi) propor a deliberacao da Assembleia Geral a destinacao a ser
dada ao saldo remanescente dos lucros de cada exercicio; (xvii) declarar dividendos
intermediarios e intercalares, bem como juros sobre o capital, nos termos da Lei das
Sociedades por Acoes e das demais disposicoes legais aplicaveis; (xviii) dispor a respeito
da ordem de seus trabalhos e estabelecer as normas regimentais de seu funcionamento,
observadas as disposicoes deste Estatuto Social. (xix) contratar de financiamentos,
empréstimos e/ou outras obrigacoes financeiras, de valor superior a R$25.000.000,00
(vinte e cinco milhoes de Reais) (considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos
que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto); (xx) repactuar
termos e condicdes, incluindo prorrogacao do vencimento ou liquidacdo antecipada,
de financiamentos, empréstimos e/ou outras obrigacoes financeiras pré-existentes, de
valor superior a R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de Reais); (xxi) conceder
financiamentos, empréstimos, adiantamentos de capital ou de outra natureza, a
terceiros e/ou a Controladas, de valor superior a R$25.000.000,00 (vinte e cinco
milhdes de Reais) (considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos que estejam
em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto); (xxii) prestar garantias em favor
de terceiros, incluindo as Controladas da Companhia, de valor superior a
R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de Reais) (considerado o ato isoladamente ou
o0 conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto);
(xxiii) alienar ou onerar direitos, bens moveis ou imoveis, incluindo participacoes
societarias, de valor superior a R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de Reais)
(considerado o ato isoladamente ou o conjunto de atos que estejam em vigor de
mesma natureza, mesmas partes e objeto); (xxiv) realizar investimento, de natureza
permanente, por aquisicao ou outra forma, em outra sociedade, associacdo, consorcio
ou conjunto de bens e direitos que constituam empreendimento, de valor superior a
R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de Reais) (considerado o ato isoladamente ou
o conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza, mesmas partes e objeto);
e (xxv) realizar contratacdo que importe desembolso de capital, ndo expressamente
abrangida pelos sub-itens anteriores e excluidas as aplicacdes financeiras, relacionada
a: (a) servicos, aquisicoes, investimentos em bens e direitos ou despesas em geral, no
curso ordinario dos negdcios da Companhia e/ou necessarias a consecucao de suas
atividades, de valor superior a R$10.000.000,00 (dez milhdes de Reais) (considerado o
ato isoladamente ou o conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza,
mesmas partes e objeto); e (b) servicos, aquisicdes, investimentos em bens e direitos ou
despesas em geral, extraordinarios e/ou acessorios as atividades da Companhia, de
valor superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de Reais) (considerado o ato
isoladamente ou o conjunto de atos que estejam em vigor de mesma natureza,
mesmas partes e objeto). Artigo 20. O Conselho de Administracdo, para seu
assessoramento, podera estabelecer a formacao de Comités técnicos e consultivos,
com objetivos e funcdes definidos, compostos por integrantes dos érgaos de
administracdo da Companhia ou nao. Paragrafo Unico. Caberd ao Conselho de
Administracdo estabelecer as normas aplicaveis aos Comités, incluindo regras sobre
composicao, prazo de gestao, remuneracao e funcionamento. Da Diretoria - Artigo
21. A Diretoria sera composta por até 5 (cinco) membros, acionistas ou nao, residentes
no pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor de O&M, 1 (um) Diretor de
Obras, Reforcos e Melhorias, 1 (um) Diretor Administrativo e Parcerias e 1 (um) Diretor
de Relagdes Institucionais. Artigo 22. Compete a Diretoria a administracdo dos
negocios sociais em geral e a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou
convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto
atribuida a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracdo. No
exercicio de suas funcoes, os Diretores poderdo realizar todas as operagoes e praticar
todos os atos de administracao necessarios a consecucao dos objetivos de seu cargo,
de acordo com a orientacdo geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de
Administracao, incluindo resolver sobre a aplicacdo de recursos, transigir, renunciar,
ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair
obrigacoes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens méveis e iméveis, prestar
caucdo, avais e fiancas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos
em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de
crédito, observadas as restricoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.
Artigo 23. A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou
por quaisquer dois Diretores, em conjunto, sempre que assim exigirem os negécios
sociais, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias, e a reunido somente sera instalada
com a presenca da maioria de seus membros. Paragrafo Primeiro. No caso de
impedimento ou auséncia temporéria de qualquer Diretor, este poderd nomear outro
Diretor para representé-lo nas reunides, caso em que, o Diretor assim nomeado para
representa-lo devera votar nas reunies da Diretoria em seu proprio nome e em nome
do Diretor por ele representado. A nomeacao devera ser realizada mediante notificacao
escrita ao Diretor Presidente, que devera conter claramente o nome do Diretor
designado e os poderes a ele conferidos e serd anexada a ata da respectiva reuniao.
Alternativamente, em se tratando de auséncia temporaria, o Diretor podera, com base
na pauta dos assuntos a serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de
carta, fac-simile ou correio eletrénico entregue ao Diretor Presidente. Paragrafo
Segundo. Ocorrendo vaga na Diretoria, compete aos demais Diretores indicar, entre os
mesmos, um substituto que acumulara, interinamente, as funcdes do substituido,
perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido
pela primeira reunidao do Conselho de Administracdo que se realizar, atuando o
substituto entéo eleito até o término do mandato da Diretoria. Paragrafo Terceiro. As
reunides da Diretoria poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia ou outros meios de comunicacao, e tal participacéo sera considerada
presenca pessoal em referida reunido. Neste caso, os membros da Diretoria que
participarem remotamente da reunido da Diretoria deverd expressar seus votos por
meio de carta, fac-simile ou correio eletrénico que identifique de forma inequivoca o
remetente. Paragrafo Quarto. Ao término da reuniao, devera ser lavrada ata, a qual
deverd ser assinada por todos os Diretores fisicamente presentes a reunido, e
posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os
votos proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido da Diretoria
ou que tenham se manifestado na forma do Artigo 23, Paragrafo Terceiro in fine
deverao igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a cdpia
da carta, fac-simile ou mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do
Diretor ser juntada ao Livro logo apds a transcricao da ata. Artigo 24. As deliberacoes
nas reunides da Diretoria serao tomadas por maioria de votos dos presentes em cada
reuniao ou que tenham manifestado seu voto na forma do Artigo 23, Paragrafo
Terceiro, sendo que, no caso de empate, caberd ao Diretor Presidente o voto de
qualidade. Artigo 25. A Companhia considerar-se-a obrigada quando representada:
(a) conjuntamente, por dois Diretores; (b) conjuntamente, por um Diretor e um
procurador, quando assim for designado nos respectivos instrumentos de mandato e
de acordo com a extensdao dos poderes que lhes houverem sido conferidos; (c)
conjuntamente, por dois procuradores, quando assim for designado nos respectivos
instrumentos de mandato e de acordo com a extensao dos poderes que lhes houverem
sido conferidos; e (d) isoladamente, por um sé Diretor ou um procurador, para a pratica
dos seguintes atos: (i) de representacdo da Companhia perante quaisquer reparticoes
publicas federais, estaduais e municipais, entidades de classes, bem como nas
Assembleias ou Reunides de entidades de direito privado nas quais a Companhia
participe  como patrocinadora, membro fundador ou simplesmente membro
participante; (i) de endosso de cheques para deposito em contas bancarias da
Companhia; e (i) de representacdo da Companhia perante sindicatos ou Justica do
Trabalho, inclusive para matérias de admissao, suspensao ou demisséo de empregados
e para acordos trabalhistas. Paragrafo Primeiro. Nos atos de constituicio de
procuradores, a Companhia deveré ser representada por dois Diretores. Paragrafo
Segundo. Salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos outorgados pela
Companhia terdo prazo de vigéncia determinado, ndo superior a 1 (um) ano.
Paragrafo Terceiro. Em operacoes estranhas aos negdcios e objetivos sociais, é
vedado aos Diretores concederem fiangas ou avais em nome da Companhia, bem
como contrair obrigagdes de qualquer natureza, respondendo cada um deles
pessoalmente pela infringéncia desta clausula, salvo quando aprovado em Assembleia
Geral dos acionistas. Capitulo V - Do Conselho Fiscal - Artigo 26. A Companhia tera
um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 3 (trés) membros efetivos e igual
numero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalacao e que
Ihes fixara os honorarios, respeitados os limites legais. Quando de seu funcionamento,
o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os poderes conferidos por lei. O periodo de
funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria
realizada apds a sua instalacdo. Capitulo VI - Do Exercicio Social, Lucros e
Dividendos - Artigo 27. O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada
ano, quando serdo elaboradas as demonstracées financeiras previstas na legislacao
aplicavel. Artigo 28. O lucro liquido apurado no exercicio tera a seguinte destinagao:
(a) a parcela de 5% (cinco por cento) sera deduzida para a constituicao da reserva legal,
que nao excederd 20% (vinte por cento) do capital social; (b) a parcela correspondente
a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, calculado sobre o saldo
obtido com as deducdes e acréscimos previstos no Artigo 202, |, Il e Il da Lei das
Sociedades por Acoes, serd distribuida ao acionista como dividendo anual minimo
obrigatorio; (c) o saldo remanescente, apds atendidas as disposicoes contidas nos itens
anteriores deste Artigo, terd a destinacdo determinada pela Assembleia Geral com base
na proposta da Administracédo, conforme o disposto nos Artigo 176, paragrafo 3° e
196 da Lei das Sociedades por Acoes, observadas as disposicoes contidas no Artigo
134, paragrafo 4° da referida Lei. Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o
capital social, a Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacdo do excesso na
integralizagao ou no aumento do capital social ou, ainda, na distribuicdo de dividendos
adicionais ao seu acionista. Paragrafo Unico. Os dividendos nao reclamados no prazo
de 3 (trés) anos, contado da data em que tenham sido postos a disposicao de seu
acionista, prescreverao em beneficio da Companhia. Artigo 29. A Companhia podera
levantar balancos semestrais e/ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por
deliberacao do Conselho de Administracao, dividendos intermediarios e intercalares.
Os dividendos intermediérios e intercalares previstos neste Artigo poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatério. Artigo 30. A Companhia podera pagar
ao seu acionista juros sobre o capital préprio, os quais poderao ser imputados ao
dividendo minimo obrigatério. Paragrafo Unico. Revertem em favor da Companhia os
juros sobre o capital préprio que nao forem reclamados dentro do prazo de 3 (trés)
anos apds a data em que forem colocados a disposicao de seu acionista. Capitulo VII
- Da Liquidacao - Artigo 31. A Companbhia se dissolvera e entrard em liquidacao nos
casos previstos em lei ou em virtude de decisdo dos acionistas em Assembleia Geral
especialmente convocada para tal fim. Paragrafo Unico. Compete a Assembleia Geral
estabelecer a forma de liquidacdo, bem como eleger o liquidante, fixando-lhe a
remuneracao. Capitulo VIII - Das Disposi¢oes Gerais - Artigo 32. Os casos omissos
neste Estatuto serdo decididos pelas disposicoes legais aplicaveis da Assembleia Geral.
Artigo 33. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a
Camara de Arbitragem do Mercado, na forma do seu regulamento, toda e qualquer
disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua
condicdo de companhia, acionistas, administradores, e membros do conselho fiscal, em
especial, decorrentes das disposicoes contidas no Estatuto Social da Companhia e das
disposicoes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 34. A posse dos administradores e
dos membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, fica condicionada a assinatura
de termo de posse, que deve contemplar sua sujeicao a clausula compromissoria
referida no Artigo 33.
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