
PUBLICADO NO JORNAL O HOJE EM 26/08/2025

1. Data, Hora e Local da Reunião: Realizada aos 14/02/2024, às 13h00min., na sede social Neomille S.A., localizada no município de Chapadão do Céu/
GO, na Rodovia GO 050, s/nº, parte, Km 11 + 900 metros, Fazenda Âncora, Zona Rural, CEP 75828-000 (“Cia.”). 2. Convocação e Presenças: Face à 
presença da única acionista da Cia., por tratar-se de subsidiária integral da Cia. Cerradinho Bioenergia S.A., foram dispensadas as formalidades de con-

Lei das S.A.”). 3. Mesa:
Sanches Fernandes e secretariados pela Sra. Marina P. Promencia Canossa. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) a lavratura da ata desta Assembleia 

(ii) (iii) a alteração da redação do 
(iv) a consolidação do Estatuto Social da Cia.. 5. Deliberações: Instalada a Assembleia, após a discussão das matérias, os 

Acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer restrições resolveram aprovar: (i) a lavratura da ata desta Assembleia Geral Extraordinária na 
(ii)

A Cia. tem sede e foro no município de Chapadão do Céu/GO, na Rodovia GO 050, s/nº, parte, Km 11 + 900 metros, Fazenda Âncora, Zona Rural, CEP 
(i) no município de Chapadão do Céu/GO, na Rodovia GO 050, s/nº, parte, Sala 01, Km 11+900 

metros, Fazenda Âncora, Zona Rural, CEP 75828-000, NIRE nº 529.010.058-03 e CNPJ/MF nº 47.062.997/0111-02; (ii) no município de Chapadão do Sul/
MS, na Rodovia MS 306, s/nº, Sala 02, Km 120, Fazenda São Pedro, Zona Rural, CEP 79560-000, NIRE nº 549.003.829-07 e CNPJ/MF nº 47.062.997/0112-

97 e CNPJ/MF nº 47.062.997/0113-74; e, (iv) no município de Maracaju/MS, na Rodovia MS-157, km 28, s/nº, Zona Rural, CEP 79.150-000, NIRE nº 

79.079-005; CNPJ 47.062.997/0116-17; vi) Rodovia BR 262, Fazenda Nova Dos Morros II, S/N - Zona Rural – na cidade de Ribas do Rio Pardo/MS, CEP 

36; x) Rodovia BR 262, Fazenda Nova Arvore Grande (Cafezinho), S/N - Zona Rural – na cidade de Ribas do Rio Pardo/MS, CEP 79.180-000; CNPJ 
47.062.997/0120-01; xi) Rodovia BR 262, Fazenda Nova dos Morros (Cafezinho), S/N - Zona Rural – na cidade de Ribas do Rio Pardo/MS, CEP 79.180-

47.062.997/0118-89; xiii) Rodovia BR 262, Fazenda São Geraldo, S/N - Zona Rural - Ribas do Rio Pardo/MS, CEP 79.180-000; CNPJ 47.062.997/0123-46; 
xiv) Rodovia BR 262, Fazenda Ebenezer, S/N - Zona Rural - Ribas do Rio Pardo/MS, CEP 79.180-000; CNPJ 47.062.997/0124-27; xv) Rua 3, nº 220, quadra 
0013B, lote 1, Centro-Sul, Sorriso/MT, CEP 78.896-088” (iii) a consolidação do Estatuto Social da Cia., o qual passa a vigorar com a redação constante do 
Anexo 01 (“Anexo 01”). 6. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente suspendeu os trabalhos pelo tempo necessário à lavratura 

-

Juceg Anexo 01 - 
Estatuto Social Consolidado - Capítulo I -  Neomille S.A. (“Cia.”) é uma sociedade por ações de capital 

Lei das 
S.A.”).  A Cia. tem sede e foro no município de Chapadão do Céu/GO, na Rodovia GO 050, s/nº, parte, Km 11 + 900 metros, Fazenda Âncora, 

§Único Mediante deliberação da Diretoria, de acordo com as disposições deste Estatuto Social, 

exterior.  

conta própria ou de terceiros, de bens móveis e imóveis, podendo arrendar, receber em parceria, alugar e locar móveis, imóveis e equipamentos em 

-

 §Único 

sociedades.  O prazo de duração da Cia. é indeterminado.  O capital social da Cia., totalmente 

  As ações são indivisíveis em relação à Cia., 
que reconhece apenas 1 proprietário para cada uma delas.  
deverão conter a assinatura de 2 Diretores.  É vedado à Cia. emitir partes beneficiárias.  A Cia. poderá, por deliberação do Conselho de 

e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuição do capital social, observadas as disposições legais e regulamentares aplicáveis.  Por deli-

§Único As ações preferenciais conferirão 

 As Assem-
bleias Gerais serão realizadas na sede social da Cia., ordinariamente, dentro dos 4 meses subsequentes ao término do exercício social e, extraordinaria-

as disposições deste Estatuto Social.  -
  Não obstante as dispo-

  Nas 
Assembleias Gerais poderão votar os procuradores de acionistas que comprovarem a sua qualidade de procuradores. Os diretores e os membros do 
Conselho Fiscal não poderão atuar como mandatários.  Exceto nos casos especiais previstos em lei e neste Estatuto Social, as decisões das Assem-
bleias Gerais serão aprovadas por maioria de votos, não se computando os votos em branco.  Caberá aos acionistas reunidos em Assembleia 

-

matérias referidas nos itens (i) a (x) acima.  A Cia. observará eventuais acordos de acionistas arquivados 
em sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral ou do Conselho de Administração acatar declaração 

Capítulo V 
 A Cia. será administrada por um Conselho de Administração e por uma Diretoria, de acordo com os poderes conferidos 

pela legislação aplicável e pelo presente Estatuto Social. 
administradores da Cia., cabendo ao Conselho de Administração deliberar sobre a sua distribuição. 
13 
anos, podendo ser reeleitos.  

  O Conselho 

Assembleia que os eleger.  O Conselho de Administração terá 1 Presidente e 2 -

serão exercidas por outro membro do Conselho de Administração que for nomeado para tanto pela maioria dos demais conselheiros. O Presidente do 
Conselho de Administração terá o voto de qualidade.  O Conselho de Administração reunir-se-á, ordinariamente, bimestralmente e, extraordi-

de data, hora e pauta da reunião.  
prazo acima, desde que inequivocamente cientes todos os demais integrantes do Conselho. As convocações poderão ser feitas por carta com aviso de 
recebimento, fax ou por qualquer outro meio, eletrônico ou não, que permita a comprovação de recebimento.  Independentemente das formalida-

  As reuniões do Conselho 
de Administração serão instaladas em primeira convocação com a presença da totalidade dos seus membros em exercício e em segunda convocação, 
se for o caso, com a presença da maioria dos seus membros em exercício.  As reuniões do Conselho de Administração serão presididas pelo Presi-
dente do Conselho de Administração e secretariadas por quem este indicar.  
Administração, o membro do Conselho de Administração ausente temporariamente poderá, com base na pauta dos assuntos a serem tratados, mani-
festar seu voto por escrito, por meio de carta ou fac-símile entregue ao Presidente do Conselho de Administração, na data da reunião, ou ainda, por 

 As deliberações do Conselho de Administração serão 
-
-

rias que forem deliberar.  As reuniões do Conselho de Administração serão consideradas regularmente instaladas mesmo se realizadas fora da 

qualquer outro meio que permita que todos os Conselheiros possam ver ou ouvir uns aos outros e, nesse caso, serão considerados presentes à mesma, 
§Único Ao término da reunião 

-
-

logo após a transcrição da ata.  O Conselho de Administração tem a função primordial de orientação geral dos negócios da Cia., assim como 

-
-

tação (“Plano de Negócios Anual -

-

NEOMILLE S.A.
 47. .997 0001-78 - 

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA REALIZADA EM 14 DE FEVEREIRO DE 2024
calização da gestão da Diretoria, podendo, a qualquer tempo, examinar os livros e papéis da Cia., solicitar informações sobre contratos celebrados ou 

-
-

(commercial papers

-

. Compete ao Presidente do Conselho representar tal órgão nas Assembleias Gerais 
da Cia.. Capítulo VII - Da Diretoria:  A Cia. possuirá uma Diretoria composta por no mínimo 2 e no máximo 5 membros, residentes no País, 

Presidente e os demais terão as designações que lhes forem atribuídas no momento de sua nomeação.  O mandato dos membros da Diretoria 
 Compete à Diretoria, observados os limites de alçada estabelecidos pelo Conselho de Administração, a 

pelo Conselho de Administração, incluindo deliberar sobre e aprovar a aplicação de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dívidas, fazer 

-
to, observadas as restrições legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.  Compete ainda à Diretoria: (i) cumprir e fazer cumprir este Estatu-

-
plementação (“Plano de Negócios Anual

(vi) submeter, anualmente, à apreciação do 

-
-

de qualquer outra natureza) contra qualquer autoridade governamental, de qualquer esfera, dependerá sempre da aprovação do Conselho de Adminis-
 -

  As deliberações da Diretoria serão sempre tomadas em reuniões previa-

-
-

 É 
expressamente vedado aos membros da Diretoria, sob qualquer pretexto ou modalidade, o uso da denominação social em negócios ou documentos de 

Conselho de Administração.  

-

atribuições que lhe forem atribuídas pelo Conselho de Administração.  (i) dirigir, coordenar e supervisio-
(ii) 

 A 

§Único 

Capítulo VIII - Do Conselho Fiscal: O Conselho Fiscal da Cia. será instalado quando solicitado, de acordo com as disposições legais aplicáveis, 
 Nos casos 

nesta ordem, o qual exercerá o mandato do cargo vago até a próxima Assembleia Geral, quando serão eleitos os novos membros do Conselho Fiscal. 
Capítulo IX - Do Exercício Social, Das Demonstrações Financeiras e Dividendos:  O exercício social terá início em 1º/04 de cada ano e término 

 -
 

aos resultados do exercício.   Os 

 A Cia. poderá levantar balanços mensais, trimestrais ou semestrais e, mediante deliberação da Assembleia Geral, poderá declarar dividendos 
intermediários baseados nos lucros apurados nestes balanços, observadas as disposições deste Estatuto Social.  Os dividendos distribuídos de 

-
-

Capítulo X - Alienação do 
 Em caso de alienação do Controle da Cia., os demais acionistas deverão receber tratamento igualitário àquele dado 

ao acionista Controlador Alienante, com relação ao preço e condições de alienação.   O disposto acima também deverá ser aplicado nos casos 

que venha a resultar na Alienação de Controle da Cia.. 

 Capítulo XI - Arbitragem:  Toda e qualquer disputa, dúvida ou controvérsia que possa surgir entre a Cia., seus 
Acionistas, Administradores e/ou os membros do Conselho Fiscal, atuais ou futuros (“Partes Envolvidas”), a exemplo daqueles relacionados ou oriun-

”), será 
CAM”) e será realizada de acordo 

CCBC”), de acordo com o 
Regulamento de Arbitragem da CCBC (em qualquer das hipóteses, o “Tribunal Arbitral”).  
de uma Parte Envolvida com interesse comum, referidas Partes Envolvidas indicarão um único árbitro. O árbitro que presidirá o Tribunal Arbitral será 
escolhido de comum acordo pelos árbitros indicados pelas Partes Envolvidas.  -
dicação dos árbitros pelas Partes Envolvidas ou à escolha do árbitro presidente serão dirimidos pelo Tribunal Arbitral.  A arbitragem será realizada 

  A arbitragem 
  A arbitragem 

  As decisões da arbitragem serão 
-

 Antes da instalação do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas poderá requerer ao 

-

 Para as medidas previstas no  

 Não obstante o disposto no 

Capítulo XII - Da Liquidação:  Observadas as disposições deste Estatuto Social, a Cia. 
será liquidada nos casos previstos em lei ou mediante deliberação da Assembleia Geral, que deverá determinar a forma de liquidação, bem como indicar 
o liquidante.  

 -
Acionista Controlador

Acionista Controlador Alienante
Ações de Controle

Alienação de Controle
Comprador

Conselheiro Independente

-

-
Poder de Controle

relação à pessoa ou ao grupo de pessoas vinculado por acordo de acionistas ou sob controle comum (“Grupo de Controle

das ações que lhe assegurem a maioria absoluta do capital votante.  Os casos omissos no presente Estatuto Social serão regidos pelas dispo-
Luciano Sanches Fernandes - Presidente; Marina P. Promencia Canossa - Secretária
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