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12 ALTERAGAO DA EMPRESA 3DE PARTICIPACOES LTDA,
TRANSFORMAGAO DE LTDA PARA S.A.
CNPJ - 59.224.358/0001-40 - NIRE n. 52300050316
Aos 26 dias do més de maio de 2025, as 10:00 horas, na sede social
da sociedade empresaria 3DE PARTICIPACOES LTDA, situada, nesta
data, na Alameda Pedro Primeiro, n® 1476, Quadra 119, Lote 11, Setor
Faicalville, Goiania, Estado de Goias, CEP 74360-190, reuniram-se os
socios da sociedade, com a totalidade do capital social, dispensadas
as formalidades de convocag&o, nos termos da legislacéo aplicavel.
PRESENCA: Compareceu o sécio ELITON RODRIGUES FERNAN-
DES, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o universal de bens,
empresario, nascido em 21/02/1960, inscrito no CPF n° 213.607.231-
53, residente e domiciliado na Rua C-97, Quadra 202, Lote 3/8, Casa
04, Setor Sudoeste, Goiania-GO, CEP 74303-380, sdcio unico da so-
ciedade até a presente data.
ORDEM DO DIA: A) ADMISSAO DE NOVO SOCIO E CESSAO DE
QUOTAS; B) ALTERAGAO DO ENDERECO DA SEDE SOCIAL; C)
TRANSFORMA(;AO DO TIPO SQOCIETARIO DE SOCIEDADE LI-
MITADA PARA SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO;
D) CONVERSAO DE QUOTAS EM ACOES; E) APROVACAO DO
ESTATUTO SOCIAL; F) ELEICAO DA DIRETORIA; G) DELIBERA-
COES FINAIS.

DELIBERACOES: A) ADMISSAO DE NOVO SOCIO E CESSAO DE
QUOTAS: Foi admitido na sociedade o Sr. DANIEL FONSECA FER-
NANDES, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 06/08/1988, por-
tador da cédula de identidade n°® 4.480.103 SSP/GO, inscrito no CPF
n®006.323.321-58, residente e domiciliado na Rua C-97, Quadra 202,
Lote 3/8, Casa 04, Setor Sudoeste, Goiania-GO, CEP 74303-380. O
sécio ELITON RODRIGUES FERNANDES, detentor de 600.000 (seis-
centas mil) quotas ordinarias tipo A, 200.000 (duzentas mil) quotas or-
dinarias tipo B e 630.000 (seiscentas e trinta mil) quotas preferenciais,
todas com valor nominal de R$ 1,00 (um real), totalizando R$
1.430.000,00 (um milhdo, quatrocentos e trinta mil reais), totalmente
integralizadas, cede e transfere, a titulo oneroso, 1.000 (mil) quotas
preferenciais, pelo valor unitario de R$ 1,00 (um real), ao socio ora ad-
mitido. Em decorréncia da cesséo e transferéncia de quotas ora deli-
berada, o capital social da sociedade, no valor total de R$ 1.430.000,00
(um milhdo, quatrocentos e trinta mil reais), passa a ser distribuido da
seguinte forma: o acionista ELITON RODRIGUES FERNANDES
passa a deter 629.000 (seiscentas e vinte e nove mil) quotas prefe-
renciais, 600.000 (seiscentas mil) quotas ordinarias do tipo Ae 200.000
(duzentas mil) quotas ordinarias do tipo B, totalizando o valor de R$
1.429.000,00 (um milhdo, quatrocentos e vinte e nove mil reais); e o
acionista DANIEL FONSECA FERNANDES passa a deter 1.000 (mil)
quotas preferenciais, no valor total de R$ 1.000,00 (um mil reais), ndo
possuindo quotas ordinarias do tipo Anem do tipo B. B) ALTERAGAO
DO ENDEREGO DA SEDE SOCIAL: Os socios aprovam, por unani-
midade, a alteragdo do endereco da sede social, que passa a ser na
Rua Finlandia, n® 304, Quadra 88, Lote 19, Jardim Europa, Goiania-
GO, CEP 74330-150. C) TRANSFORMAGCAO DO TIPO SOCIETA-
RIO DE SOCIEDADE LIMITADA PARA SOCIEDADE ANONIMA DE
CAPITAL FECHADO: Os sdcios deliberam, por unanimidade, trans-
formar a sociedade empresaria limitada em sociedade anénima de ca-
pital fechado, sem dissolugdo ou interrup¢do de suas atividades,
permanecendo inalterados o patriménio, os direitos, as obrigagdes, a
escrituracao contabil e fiscal e o objeto social. Em raz&o da transfor-
macao, a sociedade passa a adotar a denominacéo 3DE PARTICIPA-
COES S.A,, regendo-se pela Lei n° 6.404/1976 e demais normas
aplicaveis. A companhia sucedera integralmente a sociedade limitada
transformada em todos os seus direitos e obrigagdes, ativos e passi-
vos. D) CONVERSAO DE QUOTAS EM ACOES: Em decorréncia da
transformag&o, cada quota do capital social € convertida em uma agéo,
passando o capital social de R$ 1.430.000,00 (um milh&o, quatrocen-
tos e trinta mil reais) a ser representado por 1.430.000 (um milhdo,
quatrocentas e trinta mil) agdes nominativas, sem valor nominal, assim
distribuidas: 600.000 agGes ordinarias tipo A; 200.000 agdes ordinarias
tipo B; 630.000 agdes preferenciais. As agdes encontram-se totalmente
subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, conforme Bo-
letim de Subscrigdo — Anexo | do Estatuto Social. E) APROVAGAO
DO ESTATUTO SOCIAL. Foi aprovado, por unanimidade, o Estatuto
Social da 3DE PARTICIPACOES S.A., que apos lido e rubricado, pas-
sando a integrar a ata como Anexo |l, regendo integralmente a Com-
panhia. F) ELEICAO DA DIRETORIA Foi eleito, por unanimidade,
para o cargo de Diretor Presidente (CEO): ELITON RODRIGUES
FERNANDES, j& qualificado, com mandato de 03 (trés) anos. Os de-
mais diretores serdo eleitos em assembleia geral ordinaria, nos termos
do artigo 132 da Lei n° 6.404/76. Fica estabelecido pré-labore mensal
equivalente a 01 (um) salario minimo, podendo ser alterado por deli-
beragéo futura. O Diretor ora eleito toma posse mediante assinatura
do Termo de Posse —Anexo il lavrado no livro societario proprio. G)
DELIBERAGOES FINAIS: As publlcagoes legais da Companhia seréo
realizadas exclusivamente por meio eletrénico, nos termos do artigo
294 da Lei das Sociedades Anénimas, conforme redacgéo dada pela
Lei Complementar n°® 182/2021. Os acionistas declaram definitiva-
mente concretizada a transformagéao societaria e autorizam a Diretoria
a praticar todos os atos necessarios ao pleno e regular funcionamento
da Companhia, inclusive abertura e autenticagdo dos livros societarios
e comunicagdes aos 6rgdos competentes.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a alterag&o contratual, que de-
pois de lida e achada conforme, foi assinada por todos os acionistas.
Goiania — GO, 26 de maio de 2025.
Assinantes:
ELITON RODRIGUES FERNANDES
DANIEL FONSECA FERNANDES
VICTOR U. CONSTANTE
(Advogado OAB/GO 72.375)
REGISTRO JUCEG: 03/06/2025 PROTOCOLO N. 251460886
ESTATUTO SOCIAL

3DE PARTICIPACOES S.A. CNPJ: 59.224.358.0001-40
I-DENOMINAGCAO, OBJETO SOCIAL E AFINS
1. Tipo societario. A Companhia é€ uma Sociedade Anénima de Capital
Fechado, regida pela Lei 6.404/76.
2. Nome Empresarial. A Companhia tem 3DE PARTICIPACOES S A.,
como nome empresarial;
2.1. Sede. A Companhia tem sede na Rua Finlandia, n® 304, Qd. 88,
Lt. 19, Jardim Europa, Goiania — GO, CEP: 74330-150
3. Objeto social. A Companhia tem por objeto social: Holding de insti-
tuicdes nao financeiras (CNAE 6462-0/00); Compra e venda de imo-
veis proprios (CNAE 6810-2/01); e Aluguel de iméveis proprios (CNAE
6810-2/02).
4. Prazo. A Companhia tem prazo de durag&o por tempo indetermi-
nado, tendo iniciado as atividades em 07/01/2025.
4.1. Salvo autorizagdo da unanimidade dos acionistas votantes, ne-
nhum acionista podera exercer o direito de recesso/retirada pelo pe-
riodo de 6 (seis) anos, a partir de sua entrada no quadro societério.
1II-ACOES, CAPITAL SOCIAL E AFINS
5. Capital Social. O capital social da Companhia € de R$ 1.430.000,00
(um milhdo, quatrocentos e trinta mil reais), totalmente subscrito e in-
tegralizado em moeda corrente nacional, representado por: 600.000
(seiscentas mil) agdes ordinarias tipo A, sem valor nominal; 200.000
(duzentas mil) agdes ordinarias do tipo B, sem valor nominal; e 630.000
(seiscentas e trinta mil) agdes preferenciais, sem valor nominal.
6. Tipos de agdes. Conforme mencionado no item 5 o capital social &
dividido em 3 (trés) classes de agdes diferentes, tendo cada uma delas
as seguintes caracteristicas:

e Acao Ordinaria Classe A: Direito econémico e direito politico pro-

porcionais a participagdo no capital social, nos termos do Cédigo

Civil;

e Ac¢do Ordinaria Classe B: Direito econémico proporcional a partici-

pagao no capital social e direito politico ampliado, de forma que cada

quota tera voto plural, multiplicado a 10x, nos termos do artigo 110

da Lei 6.404/76, a critério de seu detentor; e

e Acao Preferencial: Direito politico suprimido e, em contrapartida,

direito econdmico ampliado, de forma que cada quota preferencial

tera direito a distribuicao de dividendos 15% (quinze por cento) maio-
res do que os dividendos distribuidos para as quotas ordinarias, nos

termos do artigo 17, da Lei 6.404/76.

7. Acdes em tesouraria. A Companhia, mediante deliberagao de maio-
ria absoluta, podera adquirir agdes de acionistas interessados, visando
manté-las em tesouraria para posterior alienagéo/captagdo de recur-
SOS.

7.1. As agbes da Companhia sdo indivisiveis e somente poderao ser
oneradas, a qualquer titulo, inclusive penhoradas ou oferecidas em
penhor, com o expresso consentimento de acionistas representantes
de maioria do capital social.

7.2. As acdes que estiverem em tesouraria, ou seja, sejam detidas
pela prépria Companhia, terdo seus direitos a votos suprimidos e seus
respectivos dividendos comporéo uma reserva estatutaria, a qual sera
utilizada, a cada dois anos, para beneficios da sociedade.

7.3. As agbes que estiverem em tesouraria ndo dependeréo de deli-
beragéo dos acionistas para serem alienadas para pessoas que dete-
nham debéntures, partes beneficiarias, op¢do de compra, matuo
conversivel e/ou outros titulos creditérios relacionados a sociedade,
essa deliberac&o cabera exclusivamente ao diretor.
II-TRANSFERENCIA DE AGOES

8. Direito de preferéncia da Companhia. O acionista que desejar alienar
suas acdes devera notificar formalmente o Presidente da Companhia
a respeito dos termos da alienagéo, a fim de que este comunique a
assembleia geral e que, na sequéncia, esta expresse a vontade de
adquirir as agcdes em 15 (quinze) dias, conforme item 7 deste estatuto.
8.1. Na hipdtese da Companhia nédo exercer o direito de preferéncia,
o acionista devera propor a venda, nos mesmos termos, para as pes-
soas que detenham debéntures, partes beneficiarias, opgao de com-
pra, mutuo conversivel e/ou outros titulos creditérios relacionados a
Companhia. E, no caso destes néo se interessarem em 15 (quinze)
dias, o acionista vendedor exercera, automaticamente, seu direito de
retirada, prosseguindo ao devido reembolso, nos termos do estatuto.
IV-ASSEMBLEIA GERAL

9. Assembleia Geral. AAssembleia Geral é o érgdo maximo da Com-
panhia, por meio do qual se cria a vontade suprema da Companhia, e
tem competéncia para decidir sobre todos os assuntos de interesse
da Companhia, a excegao dos que, por disposi¢éo legal, por forca do
presente Estatuto Social ou de eventual Acordo de Acionistas, forem
reservados a competéncia dos demais 6rgaos de administracéo.
10. Assembleia Geral Ordinaria - AGO. A AGO se reunird, de modo
ordinario, uma vez ao ano, nos primeiros 4 (quatro) meses seguintes
ao término do exercicio social, por convocagéo direta doDiretor da
Companhia, para deliberar sobre os temas listados no art. 132, da
LSA.
11. Assembleia Geral Extraordindria — AGE. A AGE se reunira, de
modo eventual, para deliberar sobre os demais temas que comportem
a Companhia.
11.1. Funcionamento da AGE. O rito da AGE passara por trés fases,
sendo elas: convocagdo, instalagéo e deliberaggo.
11.1.1. Convocacao. A convocagdo da AGE sempre sera feita por in-
termédio do Diretor da Companhia, devendo esse convocar todos os
acionistas, indepentemente do percentual que possuirem no capital
social, via e-mail, além das formalidades previstas em lei, sob pena de
anulagao da deliberagéo.
11.1.1.1. No caso de todos os acionistas comparecerem a AGE, con-
siderar-se-do supridas todas as exigéncias legais em relagdo a con-
vocacao.
11.1.2. Instalagdo. O quérum de instalagéo sera de 80% (oitenta por
cento) do capital social para primeira convocag&o.
11.2. No caso de a Companhia deliberar sobre matéria de aumento
de capital, pessoas que detenham debéntures, partes beneficiarias,
opcao de compra, mutuo conversivel e/ou outros titulos creditérios re-
lacionados @ Companhia, tém o direito de reajustar o titulo creditério a
fim de manter a proporcionalidade do percentual societario no qual
tinha direito.
12. Suspenséo de direitos de acionista. AAGE podera suspender os
direitos de qualquer acionista, nos termos do art. 120 da Lei das So-
ciedades Andnimas, mediante deliberagdoque represente maioria ab-
soluta.
13. Vedacdes. A Companhia é vedado:
e Comprar ou vender bens de qualquer natureza a acionistas, mem-
bros do Conselho de Administragao, Diretoria, Conselho Fiscal. Salvo
se houver deliberacao de maioria absoluta;
e Conceder empréstimo ou adiantamento de qualquer natureza a
acionistas, membros do Conselho de Administragéo, Diretoria, Con-
selho Fiscal. Salvo se houver deliberagdo de maioria absoluta.
e Deliberar de forma contraria a pactos parassociais dos quais esteja
ciente (acordo de acionistas, memorandos de entendimentos e/ou
opcdes de compras), sob pena de nulidade e responsabilizagéo civil.
14. Participacao especial. Pessoas que detenham debéntures, partes
beneficiarias, opgao de compra, mutuo conversivel e/ou outros titulos
creditdrios relacionados a Companhia deverao participar das assem-
bleias gerais e terdo direito de voz, sendo convocados nos termos dos
itens 10 e 11 deste estatuto.
V-ADMINISTRACAO
15. Estrutura da administracdo. A administragdo da Companhia sera
composta apenas pela Diretoria.
16. Diretoria. A diretoria é responsavel por representar a Companhia
em seus negocios sociais.
16.1. Composig&o. A diretoria € composta por 1 (um) Diretor (“Presi-
dente”), eleito em ata separada, com remuneragao ajustada no termo
de eleicdo.
16.2. Mandato. O presidente da Companhia tera mandato de 3 (trés)
anos, sendo permitida a sua recondugéo.
16.3. Prestacao de contas. Ao final de cada ano exercicio, o presidente
da Companhia prestara contas a assembleia geral ordinaria e respon-
dera pelos abusos cometidos.
17. Danos causados pela Diretoria Executiva. O Presidente n&o res-
pondera por danos causados a Companhia, desde que sigam a Busi-
ness Judgement Rule. No caso de ato do presidente que proporcione
danos @ Companhia, a Assembleia Geral julgara se eles foram ampa-
rados pela Business Judgement Rule. Na hipdtese negativa, esse de-
vera indenizar a Companhia.
18. Permissdes especiais. Na hipdtese de existéncia de debéntures,
mutuos conversiveis, opcdes de compras e/ou partes beneficidrias
(“créditos”) relacionadas a Companhia, as quais estipulam regras e
vetos de deliberagéo, o presidente devera segui-los rigorosamente,
sob pena de nulidade dos atos tomados contrarios e indenizag&o.
VI-EXERCICIO SOCIAL,BALANGO PATRIMONIAL, DEMONSTRA-
CAO DE RESULTADOS E SUA DESTINAGAO
19. Exercicio Social. O exercicio social coincidira com o ano civil, le-
vantando-se, em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual serdo ela-
borados o balango patrimonial, e as demais demonstragdes financeiras
previstas em lei.
20. Dos resultados apurados, na forma da legislagéo aplicavel, serdo
inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o
imposto de renda e tributos sobre o lucro; o lucro remanescente tera
a seguinte destinagao: (a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo de
reserva legal, que ndo excedera o limite de 20% (vinte por cento), con-
forme a LSA; (b) 10% (dez por cento) para o pagamento de dividendos
obrigatérios de que trata o artigo 202 da LSA, €; (c) o saldo tera desti-
nacgao determinada pela Assembleia Geral.
20.1 ADiretoria podera levantar, a qualquer tempo, balangos patrimo-
niais intermediarios e submeter a autorizagdo da Assembleia Geral o
pagamento de juros sobre capital préprio e/ou dividendos a conta de
lucro apurado no periodo, bem como o pagamento de dividendos in-
termediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balango, “ad referéndum”, da Assembleia Geral
Ordinaria.
20.2. A Companhia podera levantar o balanco e distribuir dividendos
em periodos inferiores, mediante deliberagdo em Assembleia Geral,
desde que o total dos dividendos pagos em cada periodo ndo exceda
o montante das reservas de capital, nos termos da legislagéo vigente.
VII-LIVROS SOCIAIS
21. Livros sociais. A Companhia devera sempre preparar e manter os
livros, arquivos e registros (incluindo, mas sem limitagdo, as atas de
reunioes, livros e registros sociais, livros de registros contabeis e outros
documentos relacionados) atualizados, precisos e completos, de
acordo com as leis aplicaveis, bem como prontamente efetuar todas
as publicagdes, arquivamentos e registros publicos conforme o neces-
sario. Os livros sociais que a Companhia devera guardar s&o os lista-
dos no artigo 100 da Lei das Sociedades Andnimas.
22. Forma de arquivamento e guarda dos Livros Sociais. Os livros so-
ciais, conforme instrugdo normativa 82/2021 do DREI, serdo escritu-
rados de forma digital.
23. Responsabilidade pelos livros sociais. O Diretor Presidente ficara
responsavel pelas escrituragdes societarias.
24, As atas de assembleia que ndo importarem interesses de terceiros,
poderdo n&o ser arquivadas perante & Junta Comercial, permane-
cendo somente copia na sede da Companhia, produzindo efeito intra-
societario. B R
VIII-HIPOTESES DE ROMPIMENTO DO VINCULO SOCIETARIO
25. Exclusdo. No caso de excluséo de acionista, a apuragéo dos ha-
veres de suas agdes sera feita com base no patriménio liquido da
Companhia e pagamento em 120 (cento e vinte) parcelasmensais,
iguais e consecutivas, com abatimento de 50% (cinquenta por cento)
do valor liquidado em forma de clausula penal.
25.1 Permite-se a excluséo extrajudicial, mediante deliberagcdo de
maioria absoluta, em assembleia especialmente convocada.
26. Retirada. Na hipdtese de exercicio de retirada, nos termos da LSA,
o reembolso das agdes ocorrera observando o patriménio liquido da
Companhia, com pagamento em 120 (cento e vinte) parcelas mensais,
iguais e consecutivas.
27. Na hipotese de existir pessoas que detenham opgdo de compra
e/ou mutuo conversivel relacionados as agdes detidas por outros acio-
nistas e ocorra a hipétese contida no item 25 deste instrumento, tais
titulos creditérios serdo acionados automaticamente, seguindo ore-
pectivo rito, ao invés do listado no item 25 e 27.
28. Falecimento. Caso haja falecimento de acionistas que possuam
até 10% (dez por cento) das agdes da Companhia, os herdeiros ou
meeiro do acionista falecido ndo terdo a prerrogativa de escolha quanto
ao ingresso na Companhia. Nesse caso, a Companhia comprara
acdes para manté-las em tesouraria apurando o valor conforme o es-
tabelecido no item 25 acima.
IX-DISPOSIGOES GERAIS
29. Resolucao de conflitos. A Companhia escolhe Camara de Arbitra-
gem da CAMARB, com sede em Goiania, em arbitragem com unico
arbitro, para discutirem qualquer controvérsia a respeito deste estatuto
social.
30. Casos omissos. Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos
pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a
Lei das Sociedades por Agdes, sempre se observando eventuais acor-
dos de acionistas arquivados na sede da Companhia.
31. Em caso de desacordo entre o previsto no presente Estatuto Social
da Companhia e no Acordo de Acionistas firmado pelos Acionistas da
Companhia e arquivado em sua sede, prevalecera o previsto no
Acordo de Acionistas.
Goiania, 26 de maio de 2025.
Acionistas:
ELITON RODRIGUES FERNANDES
DANIEL FONSECA FERNANDES
Advogado:
VICTOR U. CONSTANTE
(Advogado OAB/GO 72.375)
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Assinaturas com certificado digital
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certificado v ZapSign

digital em By Truora

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui. 'Dm St

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nimero 24055126-6d56-4e91-b29d-4d2fb5544823, segundo os Termos de Uso da
ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
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